PHÒNG GD&ĐT THỊ XÃ ĐÔNG TRIỀU

    TRƯỜNG THCS NGUYỄN HUỆ

 

CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC
Tháng 9 năm 2017
Nhiệm vụ trọng tâm:

+ Tổ chức khai giảng năm học mới và “Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường”; 
+ Triển khai các kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học. 

+ Học theo kế hoạch từ tuần 3- 6; 
+ Triển khai tháng “An toàn giao thông”. Phát động phong trào  “Nuôi lợn nhân đạo”; Phát động cuộc thi tìm hiểu pháp luật trực tuyến và hưởng ứng chiến dịch làm cho thế giới sạch hơn năm 2017.
+ Tổ chức Đại hội Công đoàn nhiệm kì 2017-2022

+ Họp phụ huynh học sinh.
+ Tiếp tục thực hiện điều tra và nhập dữ liệu PCGD năm 2017
+ Hoàn thiện hồ sơ trường đạt chuẩn

Lịch cụ thể

	THỜI GIAN
	NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG
	CHỈ ĐẠO
	LỰC LƯỢNG THAM GIA

	01/9
	Kiện toàn đội tuyển HSG lớp 9
	Đ/c Anh

	GV dạy ĐT




	02/9
	Nghỉ ngày lễ Quốc khánh 02/9
	BGH

	

	04/9
	Chuẩn bị các điều kiện chuẩn bị cho khai giảng.
	BGH
	Toàn trường



	05/9
	Tổ chức khai giảng năm học mới 2017-2018 và “Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường”.
	BGH
	Toàn trường



	07/9
	- Họp chi bộ

- Họp Hội đồng
	Đ/c Mai
	Đảng viên
HĐ sư phạm

	09/9
	Họp Ban đại diện cha mẹ HS các lớp
	Đ/c Mai
	PH-GVCN

	11-30/9
	Tiến hành công tác phổ cập
	Đ/c Anh
	GV

	11/9
	- Phát động tháng ATGT

- Phát động Hưởng ứng cuộc thi “Tìm hiểu 

pháp luật trực tuyến” năm 2017
- Nộp kế hoạch sử dụng thiết bị dạy học
	Đ/c Anh
	HS toàn trường

	12/9
	- Kiểm tra và bàn giao học bạ các lớp

- KT sổ gọi tên-ghi điểm các lớp và HB lớp 6
	Đ/c Anh

Đ/c Mai
	GV CN

GVCN

	13/9
	Tổ chức Đại hội Công đoàn nhiệm kì 2017-2022
	Đ/c Mai

Đ/c Nhung
	Đoàn viên CĐ

	14/9
	- Xây dựng KH năm học và KH tổ chức hội nghị CBVC

- Các tổ chuyên môn thảo luận xây dựng KH.

- Hoàn thành xây dựng kế hoạch chỉ đạo chuyên môn, HĐ NGLL…

- Thảo luận quy chế dân chủ và chi tiêu nội bộ trong nhà trường
	BGH

TTCM

BGH

Đ/c Mai

	CTCĐ, TPT

Các thành viên của tổ

Toàn trường



	16/9
	- Đại hội chi đội mẫu

- Họp phụ huynh toàn trường
	Đ/c Anh

Đ/c Mai
	TPT+GVCN

GVCN

	18/9
	- Phát động hưởng ứng chiến dịch làm cho thế giới sạch hơn năm 2017.
	Đ/c Anh
	HS toàn trường

	21-22/9
	- Duyệt kế hoạch dạy học

- Duyệt KH chủ nhiệm
	Đ/c Anh

Đ/c Mai
	GV toàn trường

GVCN

	25/9
	- Phát động PT “Nuôi lợn nhân đạo”
	Đ/c Anh
	HS toàn trường

	25-30/9
	Thăm lớp dự giờ theo kế hoạch
	Đ/c Anh
	Tổ CM


	PHÒNG GD&ĐT THỊ XÃ ĐÔNG TRIỀU

TRƯỜNG THCS NGUYỄN HUỆ


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

	Số:  04/KH-TrTHCS
	Nguyễn Huệ, ngày 01 tháng 9 năm 2017


KẾ HOẠCH

TRIỂN KHAI NHIỆM VỤ THÁNG 9

--------------------

I. Đánh giá hoạt động tháng 8 
  I.1. Ưu điểm: Đã hoàn thành kế hoạch đề ra:

* Công tác phát triển: Huy động học sinh ra lớp đạt 100%, quản lý học sinh và xây dựng nề nếp trong các lớp tương đối tốt. 
* Chuyên môn: Ổn định phân công chuyên môn, tổ chức và hoàn thiện hồ sơ đối với học sinh thi lại; Công tác dạy và học bước đầu đi vào nề nếp. Mỗi giáo viên, cán bộ quản lý xây dựng kế hoạch 
* Cơ sở vật chất: Công tác lao động dọn vệ sinh trường sau nghỉ hè, trang trí lớp học có hiệu quả. Chuẩn bị các điều kiện thiết yếu phục vụ cho dạy và học thực hiện tốt. 
- Kiểm tra, sửa chữa hoàn thiện hệ thống bàn học sinh và quạt điện, thay thế một số đèn chiếu sáng, máy tính, máy chiếu trong các lớp học.
* Hoạt động ngoài giờ lên lớp: Công tác chuẩn bị cho lễ khai giảng năm học mới và  "Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường" đạt kết quả tốt.

* Tổ chức- quản lý : Tổ chức họp thường trực Ban đại diện cha mẹ học sinh nhà trường. 
- Cơ bản hoàn thành hồ sơ minh chứng trường đạt chuẩn Quốc gia.
I.2.Tồn tại 
* Học sinh: Ý thức đạo đức, chấp hành nội quy nhà trường của một số học sinh chưa cao như ăn quà vặt, vất rác chưa đúng nơi quy định trong trường; trang phục đến trường chưa đúng, nói chuyện riêng, nói tự do trong giờ học.
- Còn hiện tượng học sinh đi học muôn và nghỉ học giữa buổi (lớp 8B)

* Giáo viên: Một số giáo viên chưa thực hiện nghiêm túc đeo thẻ công chức khi đến trường, tham gia hội họp còn đến muộn. 

- Công tác quản lý lớp học của một số giáo viên hiệu quả chưa tốt.
II. Nhiệm vụ trọng tâm tháng 9
1. Công tác phát triển
 
- Tiếp tục thực hiện các biện pháp quản lý và duy trì sĩ số học sinh, hoàn thiện hồ sơ học sinh chuyển trường (lớp 9A, 7B).


-  Đối chiếu sổ đăng bộ đối với các khối lớp, vào sổ PC độ tuổi 2006 (khối lớp 6).
2.Giáo dục toàn diện:  Chủ đề "Truyền thống nhà trường"



2.1. Giáo dục đạo đức và pháp luật

- Tiếp tục tuyên truyền truyền thống nhà trường trong các lớp về ngày thành lập nhà trường; tổ chức và bộ máy, cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên nhà trường; nội quy trường-lớp.
- Tuyên truyền giáo dục pháp luật trong HS và CBGV NV nhà trường từ đó nâng cao ý thức tuân thủ, chấp hành và bảo vệ pháp luật, giảm thiểu vi phạm pháp luật, qua các giờ học GDCD và qua cuộc thi tìm hiểu pháp luật trực tuyến.

- Kiện toàn đội "Thiếu niên kiểm tra", đội "Văn nghệ xung kích", đội nghi lễ 
- Triển khai thực hiện "Tháng an toàn giao thông"; đội phát thanh tuyên truyền trên chương trình phát thanh măng non.
- Triển khai tuyên truyền, học tập và ký cam kết thực hiện nghiêm ATGT trong GV và học sinh, thực hiện chủ đề công tác năm 2017 trong các lớp và CBGVNV nhà trường.  



2.2. Dạy và học các môn văn hoá


- Báo cáo kết quả khảo sát, tổ chức bồi dưỡng học sinh đội tuyển các môn văn hóa lớp 9. Xây dựng  kế hoạch bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém.


- Tổ chuyên môn: Quy định hoạt động của tổ, thảo luận xây dựng kế hoạch năm học; kế hoạch BDTX; KH bồi dưỡng HSG phụ đạo HS yếu; đăng ký thi đua cá nhân, đăng ký một giải pháp sáng tạo trong dạy học hoặc một sáng kiến kinh nghiệm về việc thực hiện nhiệm vụ được giao của mình (nộp về ban thi đua của nhà trường trong tháng 9). Lập kế hoạch cho công tác dự giờ thăm lớp, kế hoạch sử dụng thiết bị dạy học ; đăng ký giờ dạy tốt của tổ chuyên môn, đăng ký giờ dạy có sử dụng phòng học thông minh/tuần. Chỉ đạo thực hiện đầy đủ các loại hồ sơ, sổ sách theo quy định, theo đúng hướng dẫn. Thực hiện lưu giữ bài kiểm tra của học sinh. 


- Phát động cuộc thi KHKT dành cho học sinh trung học: 2 sản phẩm cấp trường (K8: 01 Sản phẩm- Tổ XH; K9: 01 sản phẩm- Tổ TN). Thời gian thi cấp trường 01/11.


- Triển khai thực hiện nhiệm vụ CNTT trong năm học; Tăng cường ứng dụng CNTT trong giảng dạy; Soạn duyệt giáo án online.



- Các giáo viên chủ động tổ chức khảo sát chất lượng bộ môn để xây dựng kế hoạch chuyên môn sát với thực tế.


- Tổ chức dự giờ, thăm lớp theo kế hoạch.



2.3. Giáo dục thể chất- thẩm mỹ và HĐNG 

- Củng cố nề nếp hoạt thể dục giữa gìờ, hoạt động 15’ đầu giờ. Duy trì hoạt động tuyên truyền, phát thanh măng non, phong trào "Đọc và làm theo báo đội", hoạt động của đội thiếu niên kiểm tra, hoạt động của đội tự quản trong lớp…Xây dựng tiêu chí thi đua giữa các chi đội. 
- Thực hiện nghiêm túc dạy và học giờ thể dục chính khóa. 
- Tổ chức phát động phong trào “Nuôi lợn nhân đạo” của các phân hội Chữ thập đỏ.

- Tổ chức phát động ra quân hưởng ứng chiến dịch "Làm cho thế  giới sạch hơn".

- Vận động HS tham gia bảo hiểm y tế, thu và nộp về thủ quỹ theo mẫu (hạn nộp cuối cùng 10/11/2017).
- Tổ chức các tiết dạy NGLL theo phân phối chương trình và thời khóa biểu.
2.4. Giáo dục lao động - Hướng nghiệp


- Tiếp tục lao động vệ sinh, tu bổ trường, lớp (các lớp tiến hành bóc các mảng trang trí tủ sách, lớp học không còn phù hợp, mỗi lớp làm 1 biển lớp, 01 cây để ghế)
      
- Tổ chức cho HS khối 8 đăng ký học nghề phổ thông.


- Tổ chức các tiết dạy GDHN lớp 9 theo phân phối chương trình

3. Các điều kiện thiết yếu

3.1. Đội ngũ:

- Tổng số CBGVNV: 26 đ/c (trong đó viên chức: 10, HĐLĐ 1 năm: 07, HĐLĐ mùa vụ: 07, bảo vệ: 01, lao công: 01)

- Tổ chức ký cam kết thực nhiệm vụ năm học; ký cam kết nghiêm túc thực hiện không dạy thêm, ATGT.

- Tiếp tục thực hiện các cuộc vận động do ngành phát động và phong trào “Học tập tư tưởng, đạo đức, phong các Hồ Chí Minh”: 


- Tiếp tục bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ: Tổ chuyên môn triển khai bồi dưỡng các môn (Văn, Toán, Lý, Hóa Tiếng Anh, Địa lý); thiết kế bài giảng elearning, trường học kết nối.

3.2. Cơ sở vật chất
- Tiếp tục bổ sung cơ sở vật chất tại điểm trường mới.

- Tăng cường công tác bảo quản, sử dụng  hiệu quả CSVC sẵn có.

3.3. Công nghệ thông tin

- Thực hiện nghiêm túc công khai hóa trên trang thông tin của nhà trường: Phân công chuyên môn, thời khóa biểu…

- Tăng cường cung cấp tài nguyên cho trung tâm dữ liệu bài giảng điện tử (bộ phận Chuyên môn phân rõ số lượng bài elearning cho các tổ CM).

- Tăng cường soạn - duyệt giáo án online; sử dụng email với tên miền @dongtrieu.edu.vn; tham gia chia sẻ bài viết trên trang trường học kết nối.

- Sử dụng có hiệu quả thiết bị của “Lớp học thông minh” (bộ phận chuyên môn thiết lập lịch giảng cho các bộ môn theo công văn số 890/PGD&ĐT-CNTT ngày 01/9/2017, tăng cường ứng dụng CNTT trong giảng dạy.


- Tiếp tục chỉ đạo tổ chức các cuộc thi trực tuyến trên mạng của HS và CBGV.

4 . Tổ chức - quản lý
- Kiện toàn nhân sự tổ chuyên môn

- Xây dựng và duyệt kế hoạch năm học
- Tổ chức Đại hội Công đoàn nhiệm kì 2017-2022, bầu BCH Công đoàn khóa mới (Trang phục áo dài)
- Tiến hành Đại hội chi đội tiến tới đại hội Liên đội.

- Các tổ chuyên môn tổ chức họp, thảo luận  xây dựng kế hoạch năm học, đăng ký các danh hiệu thi đua, bổ sung, sửa đổi quy chế làm việc của cơ quan,…; Thảo luận báo cáo tổng kết các phong trào thi đua của Công đoàn, báo cáo hoạt động của ban thanh tra nhân dân.

- Tổ chức họp phụ huynh toàn trường.
- Tổ chức kiểm tra nội bộ.
5. Công tác tuyên truyền
5.1. Tuyên truyền phổ biến pháp luật
- Công văn số 849/PGD&ĐT ngày 22/8/2017  V/v  tiếp tục tăng cường công tác quản lý để thực hiện nghiêm túc các qui định về kỷ luật, kỷ cương hành chính, đạo đức công vụ, văn hóa công sở của viên chức, người lao động và các qui định của Tỉnh, của ngành, của UBND thị xã.

- Công văn số 857/PGD&ĐT ngày 24/8/2017 của Phòng GD&ĐT về việc Hưởng ứng cuộc thi “Tìm hiểu pháp luật trực tuyến” năm 2017. 

- Công văn số 889/PGD&ĐT ngày 01/9/2017 của Phòng GD&ĐT về việc tăng cường quản lý, chỉ đạo xử lý một sổ vấn đề liên quan đến công tác an ninh trật tự”.
- Công văn số 894/PGD&ĐT ngày 05/9/2017 của Phòng GD&ĐT về việc
tổ chức các hoạt động hưởng ứng chiến dịch làm cho thế giới sạch hơn năm 2017.

- Công văn số 2179/BHXH-QLT ngày 28/8/2017 về việc triển khai QĐ 595/QĐ-BHXH

5.2. Công khai các khoản thu đầu năm
* Đóng góp theo quy định
- Học phí 30 000đ/1HS/tháng (Theo công văn số 868/PGD&ĐT ngày 29/8/2017 của Phòng GD&ĐT thị xã Đông Triều). 

-  BHYT:  Mức đóng: 4,5% mức lương cơ sở 4.5% x 1.300.000 đồng x 12 tháng = 702.000 đồng

Trong đó:

+ Học sinh, sinh viên đóng 70% 
    = 491.400 đồng

+ Ngân sách Nhà nước hỗ trợ 30%  = 210.600 đồng

+ Hình thức đóng: Tham gia đóng cả đợt. Thời gian đóng phí: Từ 01/11/2017 đến 10/11/2017 (khuyến khích những trường hợp đóng sớm)
 
+ Thời hạn thẻ sử dụng: Từ 01/ 01/2018 – đến hết 31/12/2018
* Đóng góp theo thỏa thuận
- Giáo dục hoạt động ngoài giờ chính khóa (môn Tin học): 3.000đ/tiết  
- Nước uống: 7000đ/ HS/tháng 
- Gửi xe đạp: 10 000đ/tháng/HS


Trên đây là kế hoạch hoạt động tháng tháng của trường THCS Nguyễn Huệ. Đề nghị cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh nghiêm túc thực hiện./.
	Nơi nhận:

   - BGH (c/đạo);

   - GVNV (t/hiện);

   - Ban CNTT (đăng Website);

   - Lưu.
	HIỆU TRƯỞNG

Nguyễn Thị Kim Mai
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