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BÁO CÁO 
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---------------- 

I. Đánh giá hoạt động tháng11/2022 

1. Công tác phát triển 

- Thực hiện có hiệu quả các biện pháp duy trì sĩ số học sinh: GV bộ môn 

có trách nhiệm quản lý, theo dõi sĩ số học sinh trong các giờ học, đã hạn chế học 

sinh xin ra ngoài trong giờ học; GVCN bám sát lớp, theo dõi sát số lượng học 

sinh hàng ngày và phối hợp với GVBM, CMHS, nhân viên bảo vệ, các đoàn thể 

trong quản lý học sinh khi tham gia mọi hoạt động của nhà trường không chỉ là 

học trên lớp. 

- Nộp hồ sơ đề nghị công nhận kết quả PCGD năm 2022 

* Hạn chế: 

- Việc theo dõi, báo cáo học sinh nghỉ học trong ngày để cập nhật sổ đầu 

bài: còn chưa có sự thống nhất giữa GVCN, GVTB và GVBM. 

2.  Giáo dục toàndiện 

2.1. Giáo dục đạo đức và phápluật 

- Làm tốt công tác giáo dục cho học sinh truyền thống “Tôn sư trọng 

đạo”: Thể hiện qua các hoạt động của tháng hướng tới kỷ niệm 40 năm ngày 

Nhà giáo Việt Nam, Giáo dục thông qua tiết học NGLL, giờ hoạt động trải 

nghiệm, giờ chào cờ và sinh hoạt lớp. 

- Duy trì tốt công tác giáo dục thực hiện ATGT thông qua tích hợp 

tronggiảng dạy các bộ môn văn hóa, giám sát nhắc nhở học sinh thực hiện, phối 

hợp với CMHS xử lý, giáo dục học sinh có dấu hiệu vi phạm. 

- Phối hợp với công an xã tổ chức "Ngày pháp luật nước cộng hòa xã hội 

chủ nghĩa Việt Nam năm 2022" theo kế hoạch số 1063/KH-PGD&ĐT ngày 

20/9/2022 của Phòng GD&ĐT Đông Triều với các nội dung:  

+ Tuyên truyền các văn bản quy phạm pháp luật tới CBGVNV và HS có 

liên quan  

+ Giáo dục ý thức tuân thủ và chấp hành pháp luật  

+ Tuyên truyền tác hại của thuốc lá điện tử qua tiểu phẩm "Nói không với 

thuốc lá điện tử trong trường học" của lớp 6B 

2.2. Dạy và học các môn văn hoá 

- Phong trào “Dạy tốt” thông qua hội giảng của các tổ đã có hiệu quả tốt: 

100% GV tham gia hội giảng, giờ dạy xếp loại Giỏi là 18/32 chiếm 56,3%, giờ 

dạy xếp loại Khá là 14/32 tiết xếp loại khá chiếm 43,7%. Công tác dự giờ thăm 

lớp bồi dưỡng chuyên môn của các tổ CM duy trì tốt (có 164 tiết đã được dự), 

kiểm tra chéo hồ sơ: có 16/16 hồ sơ của giáo viên được kiểm tra xếp loại Khá.  
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- Công tác ôn luyện đội tuyển học sinh giỏi lớp được duy trì; Lập danh 

sách học sinh dự thi HS giỏi các bộ môn văn hóa cấp thị xã: 19 học sinh 

- Học sinh: Phong trào thi đua học tốt chào mừng ngày Nhà giáo Việt 

Nam 20/11 thông qua đăng ký “tuần học tốt” đã có hiệu quả thúc đẩy phong trào 

học tập trong cáclớp. Kết quả: các chi đội đạt 100% giờ học tốt đó là: 9A;Toàn 

trường có 2145 điểm tốt, có 72 HS đạt chỉ tiêu thi đua về điểm tốt cụ thể: 6A: 9 

em; 6B:  14 em; 7A: 6 em; 7B: 6 em; 8A: 7 em; 8B: 9 em; 9A: 10 em; 9B: 11 

em. 

- Tổ chức kiểm tra giữa kỳ tập trung với 12 bộ môn (Toán, Lý, Hóa, Sinh, 

Sử, Địa, Anh, GDCD, Văn, KHTN, Tin, LS-ĐL) nghiêm túc, an toàn. 

- Tổ chức thành công chuyên đề cấp tổ và cấp trường với nội dung dạy 

học phát huy phẩm chất, năng lực học sinh theo CTGDPT 2018. 

- Hai tổ chuyên môn tiếp tục hướng dẫn học sinh hoàn thành sản phẩm dự 

thi KHKT cấp thị xã. 

- Thực hiện nghiêm túc quy định về dạy thêm, họcthêm. 

* Tồn tại: 

           - Một số giáo viên còn nặng về truyền thụ nội dung bài học, chưa tích 

cực đổi mới phương pháp dạy học. 

           - Thăm lớp dự giờ, chuyên đề chưa thật sự thu hút được sự quan tâm, 

tích cực, ý thức và trách nhiệm tham gia của một số thành viên trong tổ chuyên 

môn. 

2.3. Giáo dục thể chất- thẩm mỹ và HĐNG: 

- Duy trì giáo dục ý thức và thực hiện giữ vệ sinh cá nhân. 

- Chú trọng giáo dục rèn kỹ năng sống cho học sinh; xây dựng trường lớp 

xanh, sạch, đẹp, an toàn.  

- Tổ chức hoạt động thi đua chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam như Hội 

diễn văn nghệ, thi đồng diễn thể dục 

- Triển khai bài võ vovinam trong học sinh 

- Sơ kết phong trào thi đua lần thứ nhất trong năm:  

+ Giáo viên: Đạt thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua lần thứ nhất: 

06 đ/c: Nguyễn Thị Thủy, Trần Thị Trang Nhung, Nguyễn Hải Hà, Nguyễn Thị 

Dung, Nguyễn Thị Hậu, Lê Thị Mai Hiên. 

  + Học sinh: 72 học sinh và 01 tập thể (lớp 6B) đạt tập thể lớp xuất 

sắctrong đợt thi đua và được khen thưởng 

  - Duy trì các hoạt động của thư viện nhà trường, chuẩn bị tốt CSVC và hồ 

sơ kiểm tra công tác thư viện của Sở GD&ĐT.  

2.4. Giáo dục lao động - Hướngnghiệp: 

- Công tác lao động bổ sung cây hoa, chăm sóc thảm cỏ được thực hiện 

thường xuyên.  

- Các lớp thường xuyên vệ sinh lớp học sạch sẽ đảm bảo an toàn trong 

công tác phòng dịch bệnh 

- Học sinh khối 9 học hướng nghiệp theo quyđịnh. 

3. Các điều kiện thiết yếu 

3.1. Đội ngũ 

- Duy trì thực hiện công tác bồi dưỡng đội ngũ về nhận thức và tư tưởng, 
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về chuyên môn nghiệp vụ thông qua các hoạt động dự giờ thăm lớp, kiểm tra hồ 

sơ chuyên môn, tổ chức hội giảng, sinh hoạt tổ chuyên môn, trao đổi công việc 

hàng ngày, tham gia các lớp bồi dưỡng của Phòng GD&ĐT, của Sở GD&ĐT có 

tác dụng tốt trong phát triển độingũ 

- Cập nhật hồ sơ và điểm của học sinh đảm bảo 

- Tham gia nghiêm túc tập huấn chuyên môn và bồi dưỡng chương trình 

GDPT 2018. CBQL, GV đã hoàn thành modul 6. 

- Công tác kiểm tra nội bộ đối với hoạt động sư phạm giáo viên được thực 

hiện theo đúng kế hoạch. 

* Tồn tại:  

- Tiến độ cập nhật điểm kiểm tra điểm thường xuyên một số môn còn 

chậm; Một số Kế hoạch chủ nhiệm lớp trên SMAS chưa cập nhật đảm bảo nội 

dung. 

3.2. CSVC, ứng dụng CNTT, chuyển đổi số 

- Giáo viên sử dụng có hiệu quả CSVC sẵn có, chú trọng sử dụng trang 

thiết bị đồ dùng dạy học, thiết bị ứng dụng CNTT, thiết bị dạy học ngoại ngữ, 

tin học, phát huy tác dụng thiết bị tại các phòng học.  

- Các lớp đã chú ý giữ gìn CSVC trong lớp. 

- Phong trào ứng dụng CNTT trong dạy - học được duy trì, Công tác đưa 

tin bài trên website của trường được duy trì thường xuyên; công tác thống kê, 

báo cáo được thực hiện đảm bảo thời gian quy định 

- Tiếp tục kiểm tra và bảo dưỡng thiết bị, máy tính, máy chiếu phục vụ 

công tác quản lý, dạyhọc. 

- Việc sử dụng thiết bị dạy học phải được thể hiện đầy đủ trên hệ thống sổ 

theo dõi làm minh chứng: phiếu mượn của GV, sổ mượn, giáo án, sổ ghi đầu 

bài, sổ báo giảng; thiết lập nhật ký sử dụng phòng học bộ môn 

* Tồn tại: 

- Hồ sơ của HS trên phần mềm smas hầu hết các lớp chưa đảm bảo về 

thông tin: nơi sinh, họ tên - năm sinh cha/mẹ, đối tượng chính sách, học sinh 

khuyết tật, đội viên/đoàn viên.... 

4. Công tác y tế trường học 

- Thường xuyên giám sát công tác phòng dịch bệnh Covid-19, tuyên truyền 

phòng chống dịch bệnh theo mùa. 

- Tiếp tục triển khai kế hoạch, lập danh sách học sinh (đủ điều kiện) và 

phối hợp với trạm y tế thực hiện tiêm phòng covid-19mũi 2 cho 14 học sinh. 

- Triển khai BHYT học sinh theo công văn số 1085/PGD&ĐT ngày 

23/9/2022 của Phòng GD&ĐT và tổ chức thu BHYT  

5. Tổ chức - quản lý 

- Duy trì thực hiện nghiêm nề văn hóa công sở, kỷ luật, kỷ cương hành 

chính. Thực hiện các chế độ chính sách đầy đủ đối với giáo viên.  

- Lập danh sách và báo cáo học sinh thuộc diện được miễn học phí theo 

Nghị quyết số 24/2021/NQ-HĐND, Nghị quyết 01/2021/NQ-HĐND 

- Nhà trường đã tổ chức kỷ niệm 40 năm ngày nhà giáo Việt Nam, tạo 

không khí đầm ấm, phấn khởi trong đội ngũ và HS 

- Thực hiện nghiêm túc việc dạy thêm, học thêm theo quy định; không có 
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giáo viên dạy thêm ngoài nhà trường. 

II. Kế hoạch tháng 12/2022 

1. Công tác phát phát triển 

- Tiếp tục tăng cường các biện pháp duy trì sĩ số học sinh nhất là thời điểm 

cuối năm, cuối học kỳ. GVCN cần kịp thời nắm bắt các trường hợp học sinh nghỉ 

học có lý do hoặc không lý do. Tăng cường công tác quản lý học sinh trong giờ 

học: Việc học sinh vào lớp muộn, chậm, giáo viên cần hỏi để biết lý do.  

- Quan tâm học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, học sinh có nguy cơ 

bỏ học. 

 2. Giáo dục toàn diện: Chủ điểm "Uống nước nhớ nguồn" 

2.1. Giáo dục đạo đức và pháp luật 

- Tổ chức tuyên truyền hưởng ứng Tháng hành động Quốc gia phòng 

chống HIV/AIDS, bộ phận chuyên môn chỉ đạo lớp7A thực hiện tuyên truyền 

dưới hình thức sân khấu hóa. 

- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm kỉ niệm 78 năm ngày thành lập quân đội 

nhân dân Việt Nam (22/12/1944 - 22/12/2022) và 33 năm ngày hội quốc phòng 

toàn dân (22/12/1989 - 22/12/2022): 

+ Tổ chức hoạt động chăm sóc nghĩa trang liệt sỹ, các hoạt động đền ơn 

đáp nghĩa…(giao Liên đội, Chi đoàn chủ động phối hợp thực hiện) 

+ Các lớp tổ chức truyên truyền về truyền thống xây dựng, chiến đấu, 

trưởng thành của Quân đội nhân dân Việt Nam qua phát thanh măng non. 

- Nhà trường phối hợp với Ban đại diện CMHS xây dựng kế hoạch tổ 

chức hoạt động trải nghiệm tại thực tế tại Lăng Bác; GVCN tuyên truyền tới học 

sinh và phụ huynh và để phối hợp thực hiện. 

- Tiếp tục tuyên truyền các biện pháp phòng chống bạo lực trong trường 

học, thực hiện các nội dung của học sinh đã ký cam kết với nhà trường, không 

gây mất đoàn kết dẫn đến đánh nhau gây ảnh hưởng đến ANTT, tuyên truyền 

thường xuyên, xử lý nghiêm khắc nếu học sinh vi phạm. 

- Tiếp tục công tác giáo dục thực hiện ATGT, tuyên truyền nâng cao nhận 

thức về an toàn giao, việc thực hiện đội mũ bảo hiểm khi tham gia giao thông 

bằng xe gắn máy, xe đạp điện.  

- Quan tâm giáo dục đạo đức học sinh, tăng cường các giải pháp phối hợp 

trong giáo dục học sinh chưa ngoan. Chú trọng giáo dục giới tính cho học sinh: 

nắm bắt diễn biến tâm lý của học sinh để tư vấn về các mối quan hệ tình bạn 

khácgiới. 

- Tổ chức đánh giá, xếp loại hạnh kiểm học kỳ I đối với học sinh trong 

các lớp: Bản tự kiểm điểm, đánh giá, xếp loại của học sinh; Biên bản đánh giá 

xếp loại học kỳ của lớp; Dự kiến xếp loại hạnh kiểm của GVCN; Nhà trường 

họp xếp loại hạnh kiểm cho HS toàn trường. 

2.2. Dạy và học các môn văn hoá 

- Các tổ chuyên môn, mỗi giáo viêntiếp tục tăng cường công tác “Dạy kết 

hợp với ôn”, chú trọng hướng dẫn học sinh cách ôntập: 

+ Thời gian giảng dạy trên lớp: Dành thời gian thích hợp cho việc hướng 

dẫn học sinh học ở nhà, hướng dẫn nội dung học ở nhà, cách thức nghiên cứu 

SGK để thu thập kiến thức…. 
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+ Các tổ chuyên môn thống nhất các nội dung ôn tập học kỳ I đối với từng 

bộ môn, từng khối lớp, GV xây dựng hệ thống câu hỏi, hướng dẫn chi tiết đề 

cương ôn tập giúp học sinh củng cố kiến thức. 

- Chỉ đạo tổ Khoa học xã hội xây dựng khung kế hoạch dạy học nội dung 

giáo dục địa phương theo Phụ lục 1, Phụ lục 3 theo hướng dẫn, trình Hiệu 

trưởng Ban hành Kế hoạch giáo dục môn học GDĐP khối lớp 7. Phân công giáo 

viên giảng dạy bộ môn hợp lý, khoa học để đảm bảo tiến độ chương trình. 

- Về thực hiện chương trình: Kiểm tra rà soát tiến độ thực hiện chương 

trình, chế độ điểm các môn học, tổ chức dạy bù các môn bị chậm chương trình, 

báo cáo kịp thời những vấn đề vướng mắc vềBGH. 

- Tăng cường các giải pháp giúp đỡ học sinh yếu, kiểm tra và báo cáo kết 

quả thực hiện phụ đạo học sinh yếu theo kế hoạch đềra. 

- Tăng cường việc sử dụng trang thiết bị, ứng dụng CNTT, sử dụng phòng 

học đa chức năng theo kế hoạch. 

- Tổ chức kiểm tra học kỳ I (có kế hoạch chỉ đạo cụ thể) theo kế hoạch 

giáo dục (tuần 17, từ 29-31/12/2022): 

+ Tổ chuyên môn chỉ đạo giáo viên xây dựng đề kiểm tra, nộp và duyệt 

với Ban giám hiệu xong trong ngày 22/12/2022. Thực hiện nghiêm túc quy chế 

kiểm tra: Ra đề, coi, chấm và nhập điểm. 

+ Tổ chức kiểm tra chung các môn học. Riêng đối với các môn Âm nhạc, 

Mỹ thuật, Thể dục, Công nghệ, HĐTN-HN tổ chức kiểm tra xong trước ngày 

29/12/2022 

- Tổ chức cho học sinh tham dự thi học sinh giỏi cấp thị xã vào ngày 

03/12/2022theo kế hoạch số 1365/KH-PGD&ĐT ngày 18/11/2022 của Phòng 

GD&ĐT thị xã Đông Triều về việc tổ chức kỳ học sinh giỏi cấp thị xã năm học 

2022 – 2023. Duy trì ôn tập, bồi dưỡng đội tuyển các khối lớp 6,7,8 để tạonguồn 

cho các năm học tiếp theo. 

2.3. Giáo dục thể chất, thẩm mĩ và HĐNG 

- Tiếp tục duy trì các HĐ TDTT, HĐ tập thể đầu giờ, giữa giờ; Tiếp tục 

triển khai bài võ vovinam; thành lập đội tuyển và hướng dẫn học sinh tập luyện 

võ cổ truyền hướng tới giải thi đấu cấp thị xã. 

- Tổ chức cho đội tuyển điền kinh tham gia giải điền kinh học sinh phổ 

thông năm học 2022-2023 cấp thị xã 

- Xây dựng và triển khai kế hoạch tổ chức cacs hoạt động chào mừng 

ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12/2022 

- Tăng cường giáo dục ý thức giữ vệ sinh cá nhân, tập thể, nhắc nhở học sinh 

mặc ấm để đảm bảo sức khỏe. Quan tâm đến giữ gìn vệ sinh các công trình công 

cộng: Kiểm tra để nhắc nhở công tác lao công, ý thức của mỗi học sinh, quan tâm 

giáo dục học sinh chăm sóc và bảo vệ sức khỏe cá nhân  

- Tiếp tục giám sát công tác phòng chống dịch Covid-19, đặc biệt việc thực 

hiện khẩu hiệu "2K" trong học sinh. 

- Tổ chức tốt hoạt động của thư viện, tăng cường giờ đọc của học sinh. 

2.4. Giáo dục lao động- hướng nghiệp, trải nghiệm 

- Tăng cường công tác giáo dục lao động cho HS: Chăm sóc cây cảnh, 

vườn hoa, tạo dựng môi trường xanh - sạch - đẹp.  
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- Tổ chức cho học sinh lớp 9 học hướng nghiệp. 

- Tổ chức trải nghiệm cho HS khối 6 tại đơn vị KV4: Tổ khoa học xã hội 

xây dựng kế hoạch chi tiết báo cáo BGH, phối hợp với GVCN, phụ huynh tổ 

chức thực hiện 

- Tổ chức hoạt động giáo dục STEM: Tổ khoa học tự nhiên xây dựng kế 

hoạch chi tiết báo cáo BGH để triển khai thực hiện theo kế hoạch giáo dục của 

nhà trường. 

3. Các điều kiện thiếtyếu 

3.1. Đội ngũ: 

- Tổng kếtphong trào“Học tập và làm theo tư tưởng, phong cách và đạo 

đức Hồ ChíMinh”năm 2022 

- Bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ thông qua các hoạt động chuyên môn: 

Sinh hoạt tổ, dự giờ, kiểm tra hồ sơ, …Bồi dưỡng nghiệp vụ kiểm tra, đánh giá, 

xếp loại học sinh.  

- Kiểm tra hoạt động sư phạm của03GV: 

+ Hoàng Thị Hồng 

+ Nguyễn Thị Dung  

+ Nguyễn Thùy Doan 

- Tiếp tục tự bồi dưỡng modul 7, 8 đối với GV và CBQL đại trà 

3.2. CSVC, ứng dụng CNTT, chuyển đổi số 

- Tăng cường quản lý và sử dụng có hiệu quả CSVC sẵn có, chú trọng sử 

dụng trang thiết bị và đồ dùng dạy học, hóa chất, phòng học bộ môn. Cập nhật tốt 

hồ sơ quản lý sử dụng TBDH, nhật ký sử dụng phòng học bộ môn; tích cực sử 

dụng và khai thác sử dụng các trang thiết bị và phần mềm dạy học của phòng học 

thông minh trong giảngdạy. 

- Quản lý CSVC các lớp học, giáo dục học sinh ý thức giữ gìn tài sản chung. 

- Tổ chức cho CBGV-NV hoàn thành khóa học Bồi dưỡng trực tuyến kỹ 

năng chuyển đổi số theo Công văn số 2395/STTTT-TT: Hoàn thành xong trước 

ngày 07/12/2022. 

- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến tới CBGV Công văn số 

1077/NGCBQLGD-PTNGCB ngày 21/10/2022 về việc phát động Diễn đàn E2 

2022-2023 (Diễn đàn Đổi mới sáng tạo Giáo dục trên nền tảng CNTT 2022-

2023 (Education Exchange – gọi tắt là E2 Việt Nam): Giao cho tổ KHTN nghiên 

cứu triển khai thực hiện để có ít nhất 01 sản phẩm tham gia Diễn đàn. 

4. Tổ chức - quảnlý 

- Tổ chức rà soát đối tượng xét nâng lương trước thời hạn 6 tháng cuối 

năm 2022. 

-Chuẩn bị tốt các điều kiện tổ chức kiểm tra học kỳI: Văn phòng chuẩn bị 

các VPP, bàn ghế thí sinh và giám thị coi kiểm tra, các biểu mẫu báo cáo thống kê. 

- Văn phòng, kế toán quyết toán ngân sách năm 2022 theo quyết định giao 

chỉ tiêu ngân sách của UBND thị xã; Thực hiện thu và Quyết toán các khoản thu 

chi học kỳI theo Nghị quyết số 34/2021/HĐND đối với các hoạt động dịch vụ 

trong nhà trường (theo dự toán được phê duyệt) 

- Hoàn thành thu - nộp BHYT của học sinh về cơ quan BHXH 

- Ban kiểm tra nội bộ nhà trường thực hiện kiểm tra hoạt động công tác 
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Đội, Kiểm tra công tác thu- chi dạy thêm, học thêm trong nhà trường. 

- Thực hiện kê khai và công khai tài sản thu nhập năm 2022 đối với Hiệu 

trưởng, phó Hiệu trưởng. 

- Bộ phận văn phòng rà soát đối tượng học sinh thuộc hộ nghèo, cận 

nghèo, mức sống trung bình năm 2023 theo Quyết định của UBND xã để thực 

hiện chế độ, chính sách cho người học. 

- Thực hiện công khai theo theo quy định. 

6. Các văn bản pháp luật 

- Thông tư 16/2022/TT-BGDĐT ngày 22/11/2022 của BGD về Ban hành 

Quy định tiêu chuẩn thư viện cơ sở GDMN và phổ thông. 

- Quyết định số 30/2022/QĐ-UBND ngày 03/10/2022 của UBND tỉnh 

Quảng Ninh về việc ban hành quản lý tổ chức bộ máy, biên chế, CB, CC, VC, 

người lao động trong các cơ quan tổ chức, đơn vị 

- Thông báo Kết luận số 1345/PGD&ĐT ngày 11/11/2022 của Phòng 

GD&ĐT về việc thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018; công tác quản 

lý tài chính, tài sản năm học 2022-2023 đối với trường THCS Nguyễn Huệ 
Nơi nhận: 

- Phòng GD&ĐT (b/c); 

- Công đoàn (p/h); 

- BGH, TCM, VP (t/h); 

- Lưu VP. 

HIỆU TRƯỞNG 

 
Nguyễn Thị Kim Mai 

 

 


